Data

Pautas

Resultados/Deliberacoes

24/01
/2025
13
RCE

Projeto PIEL

Prémio CNJ de Qualidade
Diario da Justica Nacional
(DJEN)

Projeto de Prestacao de
Contas

Forca de Trabalho Cartorios
e Centrais de Atendimento
ao Eleitor

Plano de Auditoria Interna
2025

Projeto PIEL

- Inauguracdo de 14 Pontos de Inclusdo Eleitoral
(PIEL).

- Previsao de instalacdo de mais 65 pontos nas
regides Central, Metropolitana de Fortaleza e
Norte.

Prémio CNJ de Qualidade

- Publicacao da Portaria TRE-CE n° 77/2025.
- Definicao de atribui¢des no Ranking da
Transparéncia.

- Ajustes nas pontuacoes dos indicadores de
desempenho.

- Prazo para publicacao de atas e resultados no
portal: até 30/03/2025.

Diario da Justica Nacional (DJEN)

- Meta de publicagdo de 30% dos atos
processuais no DJEN até julho de 2025.

- Realizacdo de oficinas para capacitagao.

Projeto Prestacdao de Contas

- Expectativa de aumento de 50% nas prestacoes
de contas em 2025.

- Desenvolvimento de acOes de incentivo para
entrega antecipada por parte dos partidos,
incluindo reunides com cartorios e materiais
explicativos.

Forca de Trabalho nos Cartérios e CEATE

- Devolucao de 168 servidores requisitados até
junho e 52 até dezembro de 2025.

- Estudo sobre conversdo de requisi¢oes em
cessoes e possivel contratacdo de terceirizados
para atendimento ao eleitor.

Plano de Auditoria Interna 2025

- Previsdo de auditorias financeiras e
operacionais.

- Prazo de 48 horas para correcao de
inconsisténcias identificadas pelas areas
responsaveis.




Data Pautas Resultados/Deliberacoes

24/01 * Resultados dos Indicadores Abertura da Reunido

/2025 de Desempenho - 3° - Secretaria de Planejamento Estratégico e

1 quadrimestre Exercicio 2024 Gestdo enfatiza a importancia das reunides de
RAE * Extrapauta

Analise Estratégica.

Resultados dos Indicadores

- Indice de Acesso a Justica:

- Ultima atualizacio pelo CNJ em 2019:
39,40%.

- Meta do TRE-CE: 44,30%.

- Indice de Capacitacdo de Servidores:

- Meta: 75%.

- Resultado: 83% (8% acima do esperado).
- Capacitagoes para 2025:

- Temas incluem assédio moral, sexual,
discriminacado e julgamento com perspectiva de
géenero, raga e etnia.

Indices de Governanca e Qualidade de Vida
- Indice de Governanca de Pessoal:

- Meta superada: 48,35%.

- Agoes de Qualidade de Vida no Trabalho:
- Meta superada com 8,59%.

Planejamento Integrado das Eleicdes

- Indice de Execucdo:

- Meta: 70%.

- Resultado: 64,11%.

- Sugestdo de metas diferenciadas para eleigoes
gerais e municipais.

Satisfacdo do Usuario

- Indice de Satisfacdo via Ouvidoria:

- Meta: 95%.

- Resultado: 89,91%.

- Desafios incluem dependéncia de respostas e
sobrecarga eleitoral.

Demandas e Congestionamento

- Indice de Atendimento @ Demanda:

- Meta: 100%.

- 1° grau: 66,12% (impactado pelas eleicGes).




- 2° grau: 97,37%.

- Taxa de Congestionamento:
- Meta: 25%.

- 1° grau: 35,45%.

- 2° grau: 15,75%.

Sustentabilidade

- Indice de Desempenho de Sustentabilidade:
- Meta: 65%.

- Resultado: 73,3%.

- Discussao sobre consumo de agua e energia.

Cumprimento de Recomendacgoes

- Indice de Cumprimento:

- Meta: 95%.

- Resultado: 88,89%.

- Nao atingido devido a 2 processos especificos.

Acessibilidade e Inclusao
- Meta: 65%.
- Mensuracgao apoés 31/01/2025.

Pontos de Inclusdo Digital (PID)

- Sugestdes para efetividade dos PIDs na
prestacdo de servicos.

- Proposta de reunido com representantes de
diferentes justicas.

Acoes Eleitorais

- Levantamento de AIJEs e AIMEs para
identificar se estdo com tempo de tramitacao
elevado para definir estratégia de solucao.

Planejamento Estratégico

- Revisdo do Planejamento Estratégico do TRE-
CE (2021-2026).

- Alinhamento com o planejamento do CNJ.

Encerramento

- Agradecimento pela participacgao e solicitagdo
para reflexdo sobre indices e planejamento de
acoes para melhorias.




Data Pautas Resultados/Deliberacoes

24/02 Compromissos 1 RCE * Abertura da Reunido

/2025 Ajustes necessarios ao - Secretéria de Planejamento Estratégico e
2° Datacenter Gestdo abriu a reunido apresentando os
RCE Ranking da Transparéncia

Formulario CNJ sobre a
Estratégia do Tribunal

Estabelecimento de Metas
para os Indicadores
Estratégicos - 20525

Caréncia de servidores na
Secdo de Urnas

Audiéncia puiblica

Normativo sobre publicacdao

de atos administrativos de
pessoal

Renovacdo do programa de
Pés-graduagao

Proposta Orcamentaria 2026

- fase qualitativa/despesas
discricionarias

compromissos firmados na 1° RCE .

- Implementacdo do Diario de Justica Eletronico
Nacional . O Secretario de Tecnologia e
Informatica informou que todas as providéncias
cabiveis ao TRE-CE ja foram executadas e que
os TREs aguardam acao do TSE.

A secretaria da SPE Micheline ressaltou a
necessidade de que os 6rgaos publicos realizem
o cadastro no Domicilio Judicial Eletronico,
para que as notificagdes destes entes sejam
realizadas pelo PJE.

Foi deliberado que a STI devera solicitar ao
TSE que documente essa situagdo e o assunto
deve ser levado ao COPTREL,que ocorrera em
marco de 2025.

-Projeto Prestacdo de Contas. A Secretaria da
SPE apresentou avancos no julgamento das
Prestacoes de Contas Eleitorais. O numero de
processos pendentes de julgamento foi reduzido
de 10.094 para 6.593. No entanto, a meta
estabelecida pelo CNJ é uma taxa de
congestionamento inferior a 32%, e o TRE-CE
ainda se encontra com 42%. Proposto um
esforgco conjunto para julgar e baixar esses
processos até 30/04/2025

Deliberado que Dr. Tiago fara contato direto
com magistrados para agilizar a assinatura de
sentencas. Como também agendar uma reunido
com partidos politicos para incentivar a
antecipacdo da entrega das prestacoes de contas
de exercicio financeiro.

-Forca de Trabalho Cartérios e Central de
Atendimento ao Eleitor. Diante da dificuldade
de disponibilizar servidores foi deliberado:

Os cartorios eleitorais devem disponibilizar
servidores para a CEATE.

A Secretaria de Eleicdes fara uma proposicao de




alteracdo da Res. TRE-CE n° 976/2023 de
forma a estabelecer a disponilizacao de
servidores dos cartorios para a CEATE.

Nova mesa de negociagao sera realizada com
orgdos federais, estaduais e municipais sobre a
requisicao de servidores, como ocorreu em
2024.

O Secretario da STI aguarda laudo técnico

até 15/03/2025 para definicdo das intervengoes
necessarias para os pontos criticos identificados.
Foi deliberado que a matéria sera analisada pelo
CGOVTIC para definicdo das acdes necessarias.

Avaliar a possibilidade de realocacao do Data
Center.

Em razdo do termo de cooperacao entre o TRE-
CE e a Justica Federal, sera mantida uma cépia
do Data Center de cada instituicdao nas
instalagcdes da outra. O TRE aguarda instalacao
da fibra 6tica na sede da Justica Federal e
liberagdo de orcamento.

Micheline solicitou que a STI observasse os
itens 31 e 32 acrescidos no anexo da Portaria
CNIJ n° 406/2024, referentes a Tecnologia da
Informacdo e Comunicagao, que tratam de:

-Painel visual de informacdes.

-Disponibilidade de relatérios extraidos em
diversos formatos eletronicos no sitio eletrénico.
A COAUD iniciou os trabalhos de auditoria no
Portal do TRE-CE.

Como deliberacdo, o secretario da STI
confirmou que serd realizada uma revisao
minuciosa apesar da pagina da STI ja atender
aos critérios.

Micheline informou que o CNJ instou o TRE a
responder um formulario para monitoramento
da Estratégia Nacional do Poder Judiciario
2021-2026, relativo ao atingimento dos
Macrodesafios dos anos de 2023-2024 e das
Metas Nacionais

As areas devem responder até 07/03/2025.

Micheline explicou que foi solicitado, por meio
do SEI n° 2025.0.000002539-9, a proposicao de
metas para os indicadores estratégicos do




exercicio de 2025. Apresentou as propostas
resultantes da consulta, que foram , em sua
maioria, aprovadas. Em relacdo a Taxa de
Congestionamento Liquido do 1° e 2° Grau,
Micheline destacou a necessidade de revisao da
meta em conjunto com a COADE e solicitou a
apresentacdo na proxima RCE. As metas
relativas ao Tempo de Tramitacdao dos Processos
Pendentes Liquidos do 1° e 2° Grau foram
ajustadas, ficando assim definidas:

*Tempo de tramitacao dos processos
pendentes liquidos (1° G) - SCR

250 dias (até 31/07)

300 dias (até 31/12)
*Tempo de tramitacao dos processos
pendentes liquidos (2° G) — SJU

250 dias (até 31/07)

250 dias (até 31/12) | SCR / SJU

Romaico, representante da OUVIR, explicou
que a Pesquisa de Avaliacdo do Poder Judiciario
aplicada pelo CNJ ndo pode ser usada como
indicador quantitativo porque o relatério gerado
ndo tem dado mensuravel. Desta forma sugeriu
a descontinuidade do indicador Pesquisa de
Satisfacdo, sugestdo acolhida pelo COE. Assim
foi deliberado além da descontinuidade do
indicador que as secretarias deveriam revisar
metas e apresentar ajustes nos indicadores na
proxima reuniao

Gladson, coordenador da COELE, informou a
Secdo de Urnas teve perda de servidores ao
longo do periodo e atualmente enfrenta uma alta
demanda, incluindo para a elei¢do para Agente
de Cidadania de Fortaleza, com quase 2 milhdes
de eleitores. Foi deliberado:

-Priorizacdo da Secdo de Urnas e da Secdo de
Contratos na lotacdo de servidores via concurso
de remocao.

*A SGP buscara servidores para suprir
temporariamente as necessidades dessas
unidades.

Micheline informou que 10 (dez) Tribunais
aderiram a Audiéncia Publica e que sera
facultada a fala aos seus representantes. Foi




deliberado:

-Alteracdo da data da audiéncia publica para 21
de marco de 2025.

-A duracao do evento sera de 1h30min, com
inicio as 9h do dia 21/03.

Ingrid, secretaria da SGP, solicitou a retirada do
tema Normativo sobre publicacao de atos
administrativos de pessoal da pauta e informou
que ele sera submetido na préxima RCE

O Secretario da STI solicitou o inicio do
processo para renovacdo do programa de estagio
de pos-graduacdo. Ingrid esclareceu que ha
pedidos para inclusdo de novas areas de
conhecimento no programa, como Sociologia.
Foi deliberado:

-SGP devera iniciar novo processo de
credenciamento.

Glavany, secretaria da SOF, informou que foi
solicitado as areas competentes que indiquem as
iniciativas a serem apresentadas na fase
qualitativa da Proposta Orcamentaria 2026,
estabelecendo o prazo até o dia 7 de marco de
2025 para o envio das informagdes a SOF (SEI
n° 2025.0.000001944-5). Os autos foram
encaminhados as seguintes unidades:

-SGP: para indicagdo das iniciativas relativas a
capacitacao ordinaria;

-CEJEC: para capacitacao da EJE;

-STI: para capacitacdo de TI e apresentacdo de
demandas de seguranca da informacao;
-SAREN: para informacoes referentes as
iniciativas de infraestrutura a serem realizadas
em 2026.

Foi deliberado:

-As unidades mencionadas deverao encaminhar
as informacoes solicitadas até 7 de margo de
2025;

-A Secretaria de Planejamento Estratégico
devera participar ativamente do planejamento
orcamentario, acompanhando a elaboracdo das
iniciativas qualitativas e interagindo com as
unidades envolvidas.







